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NOTICE D’INFORMATION RELATIVE AUX DONNÉES 
PERSONNELLES 

 Relative à ESOP (Employee Share Ownership Plan)  

Document établi en février 2025 

Introduction 

Airbus S.A.S. (également désignés par les termes "Airbus", ou "nous") apprécient votre intérêt pour notre plan 
d'actionnariat salarié (Employee Share Ownership Plan, également désigné sous le sigle "ESOP"), qui vous permet 
de participer à la réussite de l'entreprise via l'acquisition d'actions. 
 
 
Airbus s'engage à protéger les droits des individus conformément aux lois et règlements applicables en matière 
de protection des Données à Caractère Personnel. Nous voulons que vous sentiez à l'aise en participant à l'ESOP 
d'Airbus. 
 
Cette notice d'information sur la confidentialité des données personnelles vous informe sur les Données à 
Caractère Personnel que nous traitons afin de déterminer les salariés éligibles pour participer à l'ESOP, ainsi que 
sur les Données à Caractère Personnel que nous traitons lorsque vous participez à l'ESOP, sur la manière dont 
nous utilisons et communiquons vos Données à Caractère Personnel, sur la façon dont vous pouvez contrôler 
l'utilisation et la communication de vos Données à Caractère Personnel et sur la façon dont nous protégeons vos 
Données à Caractère Personnel. 
 
Par ailleurs, votre participation à l'ESOP peut inclure l'accès à d'autres sites Web ou applications non couverts par 
la présente Notice d'Information. Dans ce cas, nous vous encourageons à lire attentivement les notices 
d'informations des partenaires de l'ESOP. 
 
 

Qu'est-ce qu'une Donnée à Caractère Personnel ? 

Les Données à Caractère Personnel sont des informations pouvant être utilisées pour identifier un individu, 
directement ou indirectement (ci-après désignées comme “Données à Caractère Personnel”). Cette définition 
couvre une large palette de données permettant l'identification d'un individu.  
 

Quelles sont leurs sources et quelles Données à Caractère Personnel 
traitons-nous ?  
 
Avant de souscrire à l'ESOP, les Données à Caractère Personnel que nous traitons aux termes de la présente 
Notice d'Information sont les suivantes :  

❑ Données d'identification : nom, nom de naissance, prénom et date de naissance 

❑ Données professionnelles : identifiant Airbus et adresse électronique professionnelle 
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Si vous souscrivez à l'ESOP, les Données à Caractère Personnel que nous traitons aux termes de la présente 
notice d’information sont les suivantes :  
 

❑ Données d'identification (ex. : nom, nom de naissance, prénom, adresse postale et adresse électronique, 
date et lieu de naissance, nationalité, langue maternelle) 

❑ Données professionnelles (ex. : identifiant Airbus) 
❑ Données économiques et financières (ex. : numéro de compte bancaire, nombre d'actions achetées, état 

du paiement) 
❑ Informations relatives au compte (ex. : rôle et autorisations, identifiant, mot de passe) 
❑ Activité digitale (ex. : activité utilisateur, historique de navigation…) 

Veuillez noter que selon le pays où vous exercez votre activité d'autres catégories de Données à Caractère 
Personnel sont collectées comme requis par la loi. 
 

- Afrique du Sud : numéro de carte d'identité, montant de la souscription 
- Allemagne : code banque et numéro de compte titres 
- Canada : numéro de sécurité sociale 
- Chine : produits de cession et montant des dividendes liés aux actions octroyées 
- Etats-Unis : numéro de sécurité sociale 
- France : numéro de sécurité sociale 
- Malaisie : numéro de carte d'identité ou de passeport, numéro d’identification fiscale, montant de la 

souscription 
- Maroc : montant du salaire net et numéro de carte d'identité 
- Philippines : montant de la souscription 
- Tunisie : numéro de carte d'identité, montant de la souscription 

 
Nous pouvons recueillir ces Données à Caractère Personnel directement auprès de vous, au cours de votre 
souscription au service ESOP via la plateforme dédiée, et indirectement auprès de l'équipe chargée de la paie de 
la filiale Airbus qui agit comme votre employeur.  
 

Quelles sont les finalités du traitement de vos Données à Caractère 
Personnel ? 

Quand vous utilisez les services ESOP, Airbus collecte et traite vos Données à Caractère Personnel pour les 
finalités suivantes (désignées ci-après comme les "finalités") :  

1. Eligibilité à l'ESOP. 
o Nous utilisons vos Données à Caractère Personnel pour identifier les salariés éligibles à 

participer à l'ESOP et déterminer les lots pouvant être souscrits ou les plafonds de souscription 
définis par votre engagement de souscription à l'ESOP, le cas échéant.  
 

2. Souscription à l'ESOP. 
o Nous utilisons vos Données à Caractère Personnel pour gérer votre souscription à l'ESOP. 

3. Sécurité. 
o Nous utilisons vos Données à Caractère Personnel pour mettre en œuvre et maintenir la 

sécurité, la lutte contre le piratage, la prévention de la fraude et d'autres services conçus pour 
vous protéger, ainsi que nos partenaires et nous.  

4. Communication.  
o Nous utilisons vos Données à Caractère Personnel pour communiquer avec vous, y compris en 

réponse à vos demandes d'assistance. Nous pouvons communiquer avec vous par différents 
moyens, y compris par courrier électronique. 
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5. Conformité légale et réglementaire.  
o Nous utilisons vos Données à Caractère Personnel pour nous conformer aux obligations légales 

applicables, y compris en réponse à une autorité ou une décision judiciaire ou une demande de 
communication dans le cadre d’une enquête, et procéder aux déclarations applicables auprès 
de l'administration fiscale ou du contrôle des changes. 

o Nous utilisons/conservons vos Données à Caractère Personnel pour mener des audits internes, 
nécessaires pour garantir notre conformité vis-à-vis de nos politiques internes, ainsi que de 
toutes dispositions légales ou réglementaires applicables à Airbus.  

Nous utiliserons vos Données à Caractère Personnel exclusivement pour les finalités pour lesquelles elles ont été 

recueillies. Si nous avons l'intention d'utiliser vos Données à Caractère Personnel pour d'autres finalités, nous vous 

informerons au préalable de ce traitement supplémentaire de vos données et nous vous communiquerons une 

version modifiée de cette présente Notice d'Information, ou une notice d'information distincte, telle qu'applicable.  

Sur quelle base légale se fait le traitement de vos données à caractère 
personnel ? Sous réserve de la loi applicable, nous traitons vos données 
personnelles de la façon suivante : 

❑ Le devoir de nous conformer à nos obligations contractuelles.  

 
o Pour gérer votre souscription à l'ESOP.  
o Pour communiquer avec vous, y compris pour répondre aux demandes d'assistance. 

 
❑ Dans les limites des intérêts légitimes. 

Dans certains cas, tout en nous assurant que l’impact sur votre vie privée sera le plus limité possible, nous 
pouvons être amenés à traiter vos données à caractère personnel pour poursuivre l’un de nos intérêts légitimes 
détaillés ci-dessous : 
 

o Pour déterminer l'éligibilité des salariés pour participer à l'ESOP ; 
o Pour mettre en œuvre et maintenir la sécurité, la lutte contre le piratage, la prévention de la fraude et 

d'autres services conçus pour vous protéger, ainsi que nos partenaires et nous ;  
 

❑ Sur la base des obligations légales d'Airbus. 

Airbus, comme toute autre société, est soumise à des obligations légales et réglementaires. Dans certains 
cas, le traitement de vos données à caractère personnel sera nécessaire pour qu'Airbus puisse: 
 

o Se conformer aux obligations légales applicables, y compris en réponse à une autorité ou une 
décision judiciaire ou une demande de communication dans le cadre d’une enquête, et procéder aux 
déclarations applicables auprès de l'administration fiscale ou du contrôle des changes. 

o Mener des audits internes, nécessaires pour garantir notre conformité vis-à-vis de nos politiques 
internes, ainsi que de toutes dispositions légales ou réglementaires applicables à Airbus.. 

 

❑ A la suite de votre consentement. 
 
o Lorsque le consentement est requis conformément à la loi applicable, si vous avez consenti au 

traitement de vos données personnelles dans le but de souscrire à l'ESOP, vous pouvez retirer votre 
consentement à tout moment en nous contactant à l'adresse dataprotection@airbus.com. Pour de 
plus amples informations sur le droit de rétractation, veuillez consulter la section ci-dessous « 
Comment exercer vos droits et/ou contacter Airbus en ce qui concerne vos données personnelles ? 
». 
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Qui recevra vos données à caractère personnel ? 

• Les filiales de Airbus ; 

• Les personnes autorisées travaillant pour le compte ou au nom d'Airbus et des partenaires autorisés à 
gérer des comptes commerciaux, sur la base du « besoin d'en connaître », pour les finalités décrites dans 
la présente Notice d’Information ; 

o Société Générale Securities Services et UmanIT en qualité d'administrateur du Plan (situés en 
France) 

o Les banques en charge de la gestion des actions (en fonction de votre pays - veuillez-vous 
reporter aux règles relatives au plan d'actionnariat salarié (Employee Share Ownership Plan 
Rules) pour plus d'informations); 

• D'autres tiers autorisés en lien avec une fusion, une réorganisation ou une vente de tout ou partie des 
actifs d'Airbus, ou un financement ou une acquisition de tout ou partie de notre activité par une autre 
société; et 

• Les autorités judiciaires ou administratives ou toute autre procédure juridique aux fins de nous conformer 
au droit en vigueur, y compris pour les déclarations fiscales ou de contrôle des changes, ou en réponse 
à une assignation ou une décision judiciaire, ou pour établir ou exercer nos droits légaux ou pour nous 
défendre contre toute réclamation en justice. 

 
Addendums spécifiques aux zones géographiques de mise en œuvre 
 

- Addendum pour l'Afrique du Sud 
Airbus peut avoir besoin de transférer à la South African Reserve Bank vos Données 
Personnelles (y compris le nombre d’actions que vous avez souscrites) pour se conformer à ses 
obligations légales. 

 
- Addendum pour l'Allemagne 

Comme stipulé dans les règles relatives au plan d'actionnariat salariés Airbus Employee Share 
Ownership Plan Rules), vous avez la possibilité de choisir Commerzbank au lieu de la Société 
Générale comme teneur de compte. Dans ce cas, Commerzbank traitera vos données à 
caractère personnel conformément à la présente Notice d’Information.  

 
- Addendum pour le Canada 

Veuillez noter que, par défaut, Computershare est le gestionnaire de comptes titres au Canada.   
Comme stipulé dans les règles relatives au plan d'actionnariat salariés Airbus Employee Share 
Ownership Plan Rules), vous avez la possibilité de choisir la Société Générale au lieu de 
Computershare comme gestionnaire de comptes titres.  

 
- Addendum pour la Chine 

Airbus transmettra certaines de vos données à caractère personnel (y compris les revenus des 
ventes et le montant des dividendes relatifs aux actions octroyées) à la State Administration of 
Foreign Exchange aux fins de se conformer à ses obligations légales. 

 
- Addendum pour les États-Unis 

Veuillez noter que, par défaut, Computershare est le teneur de compte aux États-Unis.   
Comme stipulé dans les règles relatives au plan d'actionnariat salariés Airbus Employee Share 
Ownership Plan Rules), vous avez la possibilité de choisir la Société Générale au lieu de 
Computershare comme teneur de compte.  

 
- Addendum pour la France  

Les données à caractère personnel recueillies seront traitées par Amundi afin d’allouer les 
actions sur votre plan épargne Groupe comme choisi lors de la souscription. À cet effet, Amundi 
recueille votre numéro de sécurité sociale aux fins de se conformer à ses obligations légales en 
vertu du Code de la sécurité sociale. 
 

- Addendum pour la Malaisie 
Airbus ou votre employeur collectera et transférera vos Données personnelles (y compris votre 
nom, votre numéro de carte d’identité ou de passeport, votre numéro d’identification fiscale, votre 
adresse, le nombre d’actions que vous avez souscrites et le montant de votre souscription) à 
l’Inland Revenue Board of Malaysia pour se conformer à ses obligations légales. 
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- Addendum pour le Maroc 
Airbus recueillera et transmettra vos données à caractère personnel (y compris le montant de 
votre salaire net et votre numéro de carte d'identité) à l'Autorité de Marché du Maroc aux fins de 
se conformer à ses obligations légales. 
 

- Addendum pour le Mexique 
Votre employeur recueillera et transférera vos données personnelles au ministère des Finances 
du Mexique (Secretaría de Hacienda y Crédito Público) pour se conformer à ses obligations 
légales. 

 
- Addendum pour les Philippines 

Airbus collectera et transférera vos Données personnelles (y compris le nombre d'actions que 
vous avez souscrites et le montant de votre souscription) à la Securities and Exchange 
Commission (autorité boursière) pour se conformer à ses obligations légales. 

 
- Addendum pour le Royaume-Uni 

Comme stipulé dans les règles relatives au plan d'actionnariat salariés Airbus Employee Share 
Ownership Plan Rules), vous avez la possibilité de choisir Equiniti au lieu de la Société Générale 
comme gestionnaire de comptes titres. Dans ce cas, Equiniti traitera vos données à caractère 
personnel conformément à la présente Note d'Information.  

 
- Addendum pour la Tunisie  

Airbus doit se conformer à la réglementation applicable,déposer une demande en votre nom 
pour obtenir une autorisation de la Banque Centrale de Tunisie et est tenu de faire rapport à la 
Banque centrale de Tunisie des souscriptions à l'ESOP. Cette demande doit inclure vos Données 
Personnelles, y compris les numéros de carte d'identité nationale, l'adresse, le montant de votre 
souscription et le nombre d'actions Airbus que vous détenez dans le Plan. 

 
 

Dans quels pays et/ou régions Airbus transmettra-t-elle vos Données à 
Caractère Personnel ? 

 
À l'exception des filiales d'Airbus opérant en dehors de l'Espace Economique Européen ou du Royaume-Uni, vos 
Données à Caractère Personnel seront principalement traitées dans l'Espace Economique Européen et/ou au 
Royaume-Uni. 
 
Nous pourrions être amenés à échanger vos données personnelles au sein d'Airbus et de ses filiales associées à 
la campagne ESOP. Dans ce cas, ces transferts de vos données personelles au sein d'Airbus sont couverts par 
un accord intra-groupe (règles d'entreprise contraignantes, "Binding Corporate Rules"). Les Binding Corporate 
Rules incluent des protections contractuelles pour garantir que vos données personnelles bénéficient d'un niveau 
de protection adéquat, quel que soit l'endroit où elles sont transférées au sein d'Airbus. 
 
Nous pouvons être amenés à partager certaines Données à Caractère Personnel avec des tiers situés en dehors 
de l'Espace Economique Européen et du Royaume-Uni dans le cadre strict des finalités ESOP, sous réserve de 
prendre au moins une des mesures suivantes pour garantir que tout transfert d'informations est géré avec soin afin 
de protéger vos droits à la vie privée :  
 

- Nous pouvons être amenés à transmettre des Données à Caractère Personnel à des pays 
reconnus comme fournissant un niveau de protection juridique adéquat,  

- Lorsque des transferts sont effectués vers des prestataires de services et/ou d'autres tiers situés 
en dehors de l'Espace Economique Européen dans un pays qui ne bénéficie pas d'un niveau de 
protection adéquat, nous veillerons à ce que des garanties adéquates soient mises en place 
pour encadrer le transfert, y compris par des engagements contractuels (telles que les Clauses 
Contractuelles Standards approuvées par la Commission Européenne) ou d'autres mécanismes 
juridiquement acceptables garantissant un niveau de protection adéquat, 

- toute demande de renseignements personnels que nous recevons de la part des autorités 
policières ou des organismes réglementaires sera soigneusement vérifiée avant que les données 
personnelles ne soient divulguées et utilisées conformément aux lois applicables en matière de 
protection des données, et, 

- si vous vous trouvez en Chine, nous vous demanderons votre consentement avant tout transfert 
de vos Données à Caractère Personnel à l'international.  
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Si vous avez des questions concernant les transferts ou si vous souhaitez recevoir une copie des garanties mises 
en œuvre, veuillez nous contacter (dataprotection@airbus.com) pour plus de détails. 
 
 
 

Combien de temps seront conservées vos Données à Caractère 
Personnel ? 

Nous conserverons vos Données à Caractère Personnel aussi longtemps que nécessaire pour les Finalités, tel 
que décrit ci-dessous : 
 

Finalité Durée de rétention  

Eligibilité à l'ESOP  Jusqu'à (i) la fin de la campagne ESOP, ou, selon le 
cas, (ii) la mise en œuvre de votre demande de 
suppression de vos données personnelles, sous 
réserve des obligations légales applicables en matière 
de conservation et des délais de prescription. 
 

Souscription à l'ESOP  Pour toute la durée de la souscription, sous réserve 
des obligations légales applicables en matière de 
conservation et des délais de prescription. 

Sécurité Pour toute la durée de la souscription, sous réserve 
des obligations légales applicables en matière de 
conservation et des délais de prescription. 
 

Communication - Si vous souscrivez à l'ESOP : Pour toute la durée de 
la souscription, sous réserve des obligations légales 
applicables en matière de conservation et des délais 
de prescription. 
- Si vous ne souscrivez pas à l'ESOP : Jusqu'à (i) la fin 
de la campagne ESOP, ou, selon le cas, (ii) la mise en 
œuvre de votre demande de suppression de vos 
données personnelles, sous réserve des obligations 
légales applicables de conservation et des délais de 
prescription. 

Conformité légale et réglementaire Pour toute la durée des obligations légales et 
réglementaires applicables.  

 
 
 

Qu'en est-il de la sécurité de vos Données à Caractère Personnel ? 

Nous mettons en place des mesures de sécurité d'ordre technique et organisationnel afin de protéger les Données 
à Caractère Personnel placées sous notre contrôle contre la manipulation, la perte, la destruction, accidentelles 
ou malveillantes, et contre l'accès à ces données par des personnes non autorisées. Nos procédures de sécurité 
sont améliorées en permanence au fur et à mesure de l'apparition de nouvelles technologies. 

L’ensemble des sous-traitants agissant au nom et pour le compte d’Airbus sont tenus de prendre des mesures de 
sécurité appropriées pour protéger vos Données à Caractère Personnel, en adéquation avec les termes de cette 
notice d’information. 
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Quels sont vos droits ? 

Vous pouvez à tout moment exercer vos droits liés à la protection des données listés ci-dessous (dans certaines 
circonstances prévues par la loi) en nous contactant à l'adresse dataprotection@airbus.com : 
 

• Droit d'accès / d'obtenir un rapport détaillant les Données à Caractère Personnel détenues vous 
concernant : Vous avez le droit d'obtenir confirmation du fait que vos données à caractère personnel 
sont, ou non, traitées par Airbus, et si elles le sont, de recevoir une copie des Données à Caractère 
Personnel en question ainsi que certaines informations concernant le traitement opéré sur vos Données 
à Caractère Personnel.  

 

• Droit à la rectification des données à caractère personnel : Vous avez le droit de modifier toute 
information à caractère personnel inexacte vous concernant ou d'en demander la rectification.   

 

• Droit à l'oubli : Dans certains cas, par exemple lorsque les données à caractère personnel ne sont plus 
nécessaires par rapport aux finalités auxquelles elles ont été collectées, vous avez le droit à l'effacement 
de vos données à caractère personnel.  

 

• Droit à l'arrêt du traitement de vos données à caractère personnel : Vous avez le droit de limiter le 
traitement de vos données à caractère personnel, par exemple lorsque ce traitement est illicite, et de vous 
y opposer en demandant la suppression de vos données à caractère personnel. Dans ces cas, vos 
données à caractère personnel ne seront traitées qu'avec votre consentement ou pour l'exercice ou la 
défense d'un droit en justice.  
 

• Droit à la portabilité des données : Vous avez le droit de recevoir les données à caractère personnel 
vous concernant dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par machine et/ou de transmettre 
ces données à un autre responsable de traitement.  
 

• Droit d'opposition : Dans certains cas prévus par les lois et règlements, vous pouvez demander à ce 
que le traitement de vos données à caractère personnel soit interrompu. 

 

• Droit de définir des lignes directrices après la mort (loi française) : en vertu de la loi française, vous 
avez le droit de définir des lignes directrices sur ce qu'il advient de vos données à caractère personnel 
après votre décès.  
  

• Droit de retirer votre consentement : lorsque votre consentement est requis par la loi en vigueur, vous 
pouvez à tout moment retirer ce consentement en nous contactant aux coordonnées de la section « 
Comment exercer vos droits et/ou contacter Airbus en ce qui concerne vos données personnelles ? ». 
Toutefois, veuillez noter que si vous retirez votre consentement, vous ne pourrez peut-être pas accéder 
à certaines informations, fonctionnalités ou services, et les utiliser, tel que mentionné à la section « Etes-
vous obligé de fournir vos données à caractère personnel ? ». 
 

• Droit de déposer une plainte auprès de l'autorité chargée de la protection des données : vous avez 
le droit de signaler toute préoccupation que vous pourriez avoir concernant le traitement de vos Données 
à Caractère Personnel dans le cadre de la présente Note d'Information auprès de l'autorité compétente, 
notamment celle de votre lieu de travail. En France, l'autorité compétente en matière de protection des 
données est la CNIL. 

 
 
Par ailleurs, vous avez la possibilité de demander que vos Données à Caractère Personnel soient supprimées du 
traitement maintenu dans le but d'établir la liste des salariés éligibles aux offres proposées dans le cadre de 
l'ESOP. Si vous faites une telle demande, vous ne pourrez plus participer à l'ESOP. 
 
 

Êtes-vous obligé de fournir vos Données à Caractère Personnel ? 

Vos Données à Caractère Personnel sont strictement nécessaires pour souscrire à l'ESOP et/ou se conformer à 
des obligations légales. Tout manquement à fournir les Données à Caractère Personnel demandées peut nous 
conduire à ne pas être en mesure de remplir nos obligations contractuelles ou légales et ainsi de souscrire à 
l'ESOP.  

 

mailto:dataprotection@airbus.com
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Vos données à caractère personnel donneront-elles lieu à une prise de 
décision automatisée, notamment au profilage ? 

Par principe, nous n'utilisons pas de processus décisionnels entièrement automatisés ou profilage. Dans le cas où 
nous aurions recours à de tels processus, nous vous en informerons au préalable.  
 
 

Comment exercer vos droits et/ou contacter Airbus concernant vos Données 
à Caractère Personnel ? 

Si vous n'êtes pas satisfait(e) de la manière dont sont traitées vos Données à Caractère Personnel ou si vous 
avez des questions relatives au traitement de vos Données à Caractère Personnel, vous pouvez vous adresser 
en premier lieu au Responsable de la Protection des Données d'Airbus, qui est à votre disposition pour répondre 
à vos questions ou réclamations, à l'adresse électronique dataprotection@airbus.com. 

 

 
Information supplémentaire  
 
Pour les résidents de Californie 
 
 
Outre les informations fournies ci-dessus, la section suivante est faite spécifiquement en vertu de la California 
Consumer Privacy Act de 2018 (« CCPA »). 
 
Nous ne vendons pas vos informations personnelles à des tiers et nous ne vendrons pas vos informations 
personnelles à des tiers, sauf indication contraire par un avis de confidentialité spécifique. Nous ne discriminons 
pas les résidents de Californie qui exercent leurs droits à la vie privée issu de la CCPA. Pour exercer vos droits à 
la vie privée en Californie, veuillez-vous reporter à la section « Comment exercer vos droits ». 
 
 
Pour les résidents chinois 
 
En souscrivant aux services ESOP, vos informations personnelles seront transférées à Airbus SE et à ses filiales 
situées en dehors de la Chine, et seront traitées conformément à la présente Notice d'Information. Nous nous 
conformons aux obligations et exigences applicables en vertu de la réglementation chinoise "PIPL" en ce qui 
concerne le partage et le transfert transfrontalier de données à caractère personnel. 
 
 
 

Modification de la Notice d’Information 
 
Airbus mettra à jour cette Notice d’Information de temps à autre afin de refléter les changements dans nos pratiques 
et services et de rester conforme aux lois et réglementations en vigueur quant à la protection des données. Nous 
vous informerons de toute modification substantielle dans la manière dont nous traitons vos données à caractère 
personnel. 
  


